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在地化連結「醫養一條龍」
本校與天成醫療集團產學合作

桃園大園以蒸籠宴打響名氣的台灣農家菜

餐廳，在經營成功後謀求教育端的補強

支持，12月15日開南大學成為台灣農家菜餐
廳產學合作的簽約大學。簽約後，老師提供教

學巧思，學生可到該餐廳進行實習訓練，磨練

餐飲外場服務與內場製備的技能。

簽約由梁榮輝校長，率領觀光學院呂世通

院長，觀光系江明倫主任，與農家菜戴財丁董

事長一同舉行，簽約時，還有絡繹不絕的食客

進入，顯示出這家在社群享有名氣餐廳成功的

地方。梁校長表示，感謝戴財丁董事長重視本

校的教學技能，此次簽約可擴展學生新的實習

場域，學校亦提供餐廳員工在職進修訓練的機

會，未來邀請主廚來校分享演講，建立彼此產

學合作的關係。

戴董事長表示，蒸籠宴當時是邀請台灣老

師傅學習大陸傳統巨型竹蒸籠編織方式，首創

直徑2公尺多的超大蒸籠，選用桃園在地海鮮
當底，成為台灣第一、且獨有的蒸籠宴美食。

在這套開籠儀式與出菜秀，蒸氣滾滾，讓客人

用餐兼具娛樂。但畢竟餐廳在忙碌的桌次流動

中，少了外界的刺激，而此次能與開大觀光系

合作，借助開大烹飪和餐飲服務老師的研究觀

點，一定能為餐廳再添能量。

簽約當天蒸籠饗宴別具意義，由觀光系一

年級實習學生郭玟杉擔任蒸籠升起的主持人，

她也是第一批先在餐廳觀摩學習的學生。江明

倫主任說，此餐廳實習將導入大三的必修課程

，學生

可藉由

半年至

一年的

實習訓

練，加

強餐飲

服務與

製備的

技能，

此外，

將來也

會邀請戴老闆來校分享創業歷程及餐廳行銷方

式。

老人化社會到來，長照

2.0 計劃上路，面對
各項配套措施，需要充足

照護專業人力投入，為了提

供民眾更完善的照顧服務，

開南大學與桃園天晟醫院 
11月1日簽訂產學合作備忘
錄，未來兩方將攜手締結提

升醫療照顧服務品質、強化

人才培訓，打造醫養合一，

提供社區優質連續性醫療照

顧服務。

梁榮輝校長與健康照護

管理學院郭毓仁院長與教

學團隊，與天成醫療集團 
張育美董事長等負責人在學

校的樂活中心進行簽約儀

式。梁校長說開南是桃園人

的好厝邊，希望藉由年輕人和學界的支持，讓長照產業有活力的

年輕人加入。長照 2.0 計劃啟動後，需要優質的照顧人力投入，
透過醫院的專業醫療教學平台與校方產學合作，不僅能培育人才

接近就業市場需求，醫院方也能提供就業平台，讓學生們畢業後

即能發揮所學。

張育美董事長表示，天晟醫院體系是首家通過長照 2.0 制度
下，建立起 A 級旗艦審查通過的私立醫療中心。 雙方簽定產學合
作備忘錄後，未來將以實習合作、人才培訓、專題研究與企業加

值服務等為初步合作方案，在「醫養一條龍」連續性醫療照顧服

務的規劃下，點燃長照未來希望，打造健康樂活的銀髮人生。

與台灣農家菜蒸籠宴合作
開南大學觀光系為知名餐廳添加美味

▲�簽約由開南大學梁榮輝校長，率領觀
光學院呂世通院長，觀光系江明倫主
任，與農家菜戴財丁董事長一同簽約

▲�開南大學梁榮輝校長與天成醫療集團

張育美董事長一同簽約合影

▲�天成醫療集團成員參觀開南樂活中心

為了維繫原住民狩獵文化，讓年輕原住民找回失去的弓箭製作技

能，本校與桃園市原民局11月30日簽訂策略聯盟，不但辦理「原
力爆發弓箭研習營」外，未來還會針對原住民相關議題，支援各階段

原住民族教育推展工作。

林日龍局長致詞時表示，感謝大學端的開南大學在公管系努力下，

能提供原住民族教育發展所需要的相關基礎學理與政策研究，而辦理

弓箭營隊文化型式活動，更能提昇桃園市高中職原住民族學生對傳統

文化之認識。

梁榮輝校長說學校與原民局策略聯盟後，會更加注重學生的生活和

教育發展。李汾陽學務長表示，年前學校成立原住民族資源中心，為

開大高達11個不同民族的原住民，提供學習原住民族多元事務的興趣
和溝通管道，像 ROTC 制度的推廣，就是為原住民的未來提供不同生
涯管道機會。

承辦此次營隊的公管系衛民主任表示，這此以營隊模式，有大學端

原住民學生當隊輔，來自花蓮的太魯閣族何光男老師，從木弓與竹弓

的製作，到操作如何射箭技巧，透過兩天住校的「戰鬥訓練」，最後

讓學生實際參與射箭競賽，獲得成果。

透過實作營隊與原住民文化之間搭起橋梁，將原住民擁有的器具、

技術與生活方式，設計成活潑的應用教學，傳承高中生對原民生活的

瞭解，重溫原民祖先狩獵文化的精神和意義。

▲�林日龍局長和梁榮輝校長與參與

營隊的學生們一起舉起射箭姿勢
▲�太魯閣族－何光男老師

　教導木弓與竹弓的製作

原力爆發 開大辦理傳統弓箭研習營
引燃原民青年的熱情和文化共鳴

Happy New Year
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創造翻轉學習的新模式，開南大學12月 
8日頒發30萬「姐妹校留學獎學金」 

給10位大一學生，移地飛往日本愛媛大學授
課一週及參訪，由文學院趙順文院長帶隊，

透過雙方合作共同設計專業課程並參與授

課，增進學生的語言能力和國際視野。

梁榮輝校長頒贈給每名學生3萬元獎學金，
鼓勵學生到姊妹校後多看多問，梁校長並表

示，學校透過各種管道，帶領學生走向國

外，藉此激發學生學習動機，尤其希望增加

學生突破語言門檻的動力。

趙順文院長說，開大有各種前往日本地區

留學圓夢的管道，在43個姊妹校中，有一年
留日交換生，也有2+2取得雙聯學位的日本國
立名校，機會多元，學生只要拼出日語N3或
多益600分門檻，而姊妹校都能夠免學費就能
留學交換。

達到此次留學獎學金的吳奎諭同學說，能

夠在大學一年級期間就前往愛媛大學短期留

學，真是幸福！希望經由這次的移地課程，

提升日文程度，並結交異國好友。詹佳樺同

學則說，這筆錢對於單親家庭長大的她，有

著莫大幫助，這筆錢給了我無限能量，非常

感謝學校，希望此行學習更多日本文化，為

自己未來找到好的基礎。

為了教學增能，陪育學生國際宏觀視野，

藉由教育部「教學創新試辦計畫」的補助和

支持，106學年度本校就有6個「移地學習」
的梯隊成行。

短期移地國外學習新模式 開南大學姐妹校留學獎學金助學生一臂之力

「2017開南大學企業菁英與公民系列論壇」
為同學把脈和指引明路 拉起領袖學長姐和學弟妹的橋樑 

為了連結在地，發揮大學的社會責任，本校12月12日辦理「2017
開南大學企業菁英與公民系列論壇」，目的在聚焦現有產學模

式，以及教育現場和產學連結的程度，「為同學把脈和指引明路」，

在未來就職與進修之路謀求技能。

為活化教育部推行的「教學增能計畫」補助，本校以「產學相輔、

在地連結」為主軸，串起開南大學在桃園治校的強連結，由梁榮輝校

長擬定校級發展主軸，由黃文吉教務長帶領教學資源中心，擘劃出

「提升學生就業與創業能力」的總目標。

黃文吉教務長表示，仿效哈佛大學的圓桌論壇，由教學資源中心

黃建宏主任整合開大於公部門任職畢業校友，以及在私部門中企業領

袖校友群，用「菁英論壇」、「民意論壇」，以及「正義論壇」等方

式，凝聚桃園意見領袖們觀點，傳承給在學學生。

菁英論壇在顏文隆國際會議中心舉行，與會者包括登瑞集團尊爵飯

店簡瑞璋總裁、益萊工業黃淑惠副董事長、辰駿企業有限公司負責人

陳暐盛等就讀開南大學企菁班學生兼「大老闆」，與國企系謝雅惠主

任、陳裕達和許銘顯等教授群對談。對話中，包括對當前學生系所課

程分流、人資管理，以及工作者心態，都成為對談焦點。

簡瑞璋總裁說，尊爵飯店注

重「育才、留才、攬才」，也會

從每期開大的產學實習生進行挑

選，因此學生要在學校培養好正

向的工作觀與專業技能。陳欽碧

總經理則提到，學生要能有三個

軟實力，包括：團隊能力、學習

能力、抗壓能力，三個硬實力，

技術能力、創新能力，和國際化

能力，才能在這樣變動時代拔得

先機。

「在地、跨界、人才培育」是

近期本校教學增能的目標，在開

大人大量服務於桃園市府，學

生群任職於重要商業機構的同時，藉由教師帶領學生以跨科系、跨領

域、跨團隊、跨產業的力量，讓學生大量參與校外實習和企業觀摩，

共同為桃園在地產業聚落與社區文化的創新發展而努力。

▲尊爵飯店簡瑞璋總裁期勉開大人

正向走進職場

▲開南大學企業菁英論壇

日本是全球高齡化國家的

指標，超過 6 5歲以上的
老年人口高達27%。為了探究 
長照制度的多元面相，本校申請

了教育部教學創新試辦計畫，

跨學院的成立「國際移動力健

康產業管 人才養成團隊」，

包含黃文吉教務長、趙順文和

林君信院長為主軸的教學團

隊，以 5天 4夜「移地教學」 
方式，12月4日帶著28名健康產
業管理學系的學生們，飛往日本

富山地區和愛知縣大府市國立長

壽醫療研究中心（NCGG），做
實地藥妝市場訪視及醫學機構的

教學觀摩。

日本政府的長壽醫療研究中心（NCGG），是由醫院及研究單位所
組成，對老人失能方面提供全人的醫療照護。在開大健管系鄭琮達和

宮田留佳兩位學生擔任日文翻譯下，同學們將平時的理論轉化為最直

接的真實觀摩，日方的研究員則分享最新的老人相關疾病症狀，包含

失智症和憂鬱症現象。

千田一嘉研究員表示，NCGG 有開設各項高齡門診、高齡病房、
科技輔具中心，以及失智整合照護與居家醫療合作體系，平時也會提

供中央機構有關高齡照護政策的研究。他很高興台灣的開南大學重視

長照領域的研究，希望作為大學端的研究人員和學生，都能為老人與

家庭成員，創造「自助、互助、共助、公助」的環境，也就是從照護

設施，看護參與，家庭支持，到長者自力的保健，都能上軌道。

開大師生率台灣之先例，參觀到今年4月才啟用，全世界只有10套
的「步行實測感應」裝置環境，同學親自測試「玩」這套體感遊戲，

體驗失智症或老人步行時的各類前兆指數。

長壽醫療研究中心表示，在與豐田 TOYOTA 合作研發的各項科技
輔具，包含協助行動不方便的病患，能裝上膝蓋感應套件，藉聲響和

感應器回溯給電腦，使用人能在遊戲的療程中進行復健，還有機器人

Pepper，以及陪伴長者的嬰兒機器人，抱著時會哭會流淚，相當療
癒。

各類科技輔助照護的案例，讓學生們衝撞出另類思考，頻頻做筆

記發問。范靜媛主任說，移地教學的特色即為「教室活動化」，因此

晚上回到溫泉旅館後，讓同學們入境隨俗的穿著起日本式泡湯服裝， 
以分組方式，將一天參觀和實作的心得，以報告方式，接受來自行

銷、日文，以及資傳等系老師的提問和學習建議，成為名副其實的翻

轉教學。

▲長壽醫療研究人員展示豐田 TOYOTA

合作研發的各項科技輔具

▲參訪團合影

開南大學移地教學 40名師生前往愛知縣長壽醫療研究中心參訪

▲愛媛大學為開南大學學生

所辦的懷石料理大餐歡迎會
▲移地授課C組的卜莉娜

(右）與同學一同發表成果

▲學員到大和屋別莊參觀 ▲學員到松山縣松山城參訪
▲梁榮輝校長頒贈

30萬元獎學金
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詢問，開南大學雖然不是體育大學，卻能奪得下105年全國大專棒球
聯賽 UBL 的冠軍，打敗北體、文化等學校，去年也拿到全國梅花旗大
學棒球錦標賽亞軍。從這些壯碩體態隊員玩遊戲的過程中，可以看出

部分端倪，真不是好惹。

帶隊的余浩奕教練表示，這幾年開大球員畢業後進入職業棒球

隊的陣容強大，包括統一隊：王鏡銘、王玉譜。兄弟隊：張正偉、 
陳子鴻、岳東華。 
富邦隊：張淯虎、 
陳明軒、陳韋奇。 
桃猿隊：林樺慶、 
謝炫任等人，開大人

陸續在棒球運動上爭

取佳績。

開大與國軍攜手培育 ROTC 優秀人才
雙胞胎兄弟從軍夢  相約 ROTC 開阿帕契遨翔

開南大學

「大學

儲備軍官訓練

團（ROTC）
教育中心」

10月6日正式
在開南大學

揭牌，ROTC  
北部教育中心正式成立，開大與國軍手培育優秀人才的新里程碑， 
往前邁進。

在簽換約後的揭牌儀式，由開大梁榮輝校長、李汾陽學務長、 
陳萬榮主任，李宗耀處長與國防部軍政副部長蒲澤春上將、人事次長

傅正誠中將、第六軍團徐衍璞中將，以及陸、海、空、憲兵、後備等

星光閃閃的陣容，在第一批開大受訓學生見證下，熱血舉行。

梁榮輝校長表示，因應軍隊精英化，同學一面讀書，一面參與軍中

受訓，鍛鍊體魄，磨練意志，ROTC 是很好的選擇，對於未來人生事
業發展與國家都有莫大的助益，開南大學也將全力配合 ROTC 計畫，
為培育國軍優秀人才，一同努力。

國防部表示，目前學生利用每周六學習８小時軍事課程，並於寒、

暑假期間接受近２個月的軍事訓練，經評核通過後，再分發派任陸、

海、空軍戰鬥單位或專業單位要

職，為國軍注入優質基層軍官生力

軍。透過這項 ROTC 合作方案，
大二、大三學生，除能完成本科系

學業，並接受軍官專業培訓，在大

三至大四學年期間，可享受學雜

費全額補助，每學期還有$5,000元
書籍文具費津貼及每月1萬元零用
金，畢業後則直接以少尉職任職，

起薪$45,000元以上。
開大 ROTC 教育中心，目前有

雙胞胎兄弟一同申請訓練。來自蘭

陽技術學院的哥哥張銘軒，與開

南公管系三年級的弟弟張懷元，

兄弟倆週六都會在開大教育中心相聚訓練。當初選擇參加 ROTC 計
畫，除畢業即就業外，服役期間部隊支持個人進修，即能一邊當軍人

完成從軍夢想，未來一起開阿帕契直昇機，驕傲出勤。

而資傳系三年級的花瑜萱表示，女性能從軍才酷，當初選擇參加 
ROTC 計畫，主要考量畢業後的選擇更多元，讓自己有所成長，也想
體驗團體的軍旅生活，設定一個光明的目標與方向。

▲ROTC北部教育中心正式成立後雙方人員合影

▲ �ROTC來自蘭陽

技術學院的哥哥

張銘軒（右），

與開南公管系三

年級的弟弟張懷

元抱有飛行夢想

▲�副部長蒲澤春上將與開南受訓的�

學生話家常

一群來自北科大學附屬桃園農工

學生，11月23日在開南大學參
與電腦軟體「即測即評」測驗之餘，

參觀資訊學院所設計的「VR 虛擬實
境互動實驗室」，體驗了時下最夯的

HTC Vive 的動感遊戲，高中同學們
問著大學端教授討論，氣氛熱烈。

「真的很逼真！」高三呂同學戴著

頭盔高興的炫耀。資訊學院陳信嘉教

授解釋著 VR 科技運用程式的技術，吸引許多高中生動手體驗，直呼
虛擬實境體驗與學習，若能成為未來教學發展的主流，就會太酷了。

因應虛擬世界到來，資訊學院針對「產業技術就近支援」的大學

社會責任，在梁榮輝校長和黃文吉教務長領軍下，資訊學院葉耀明院

長，率領5個系，別出心裁正在規畫動靜態「智慧校園－虛擬實境互
動實驗室」展場，購買數十套 HTC Vive VR 載具，以虛擬實境結合教
學課程，成為未來各系教學展演的討論區域，以培養出新一代具有創

新思維的優秀設計人才。

▲開南大學資訊學院VR科技

運用程式的技術，

吸引許多高中生動手體驗

VR虛擬和實體之旅 開南大學讓
北科大學附屬桃園農工學生驚艷

用大數據為底，與機器人對話學

習，從樂趣挑戰自我英文程

度。為營造英語文學習的風氣與氛

圍，加強大學生英文口說表達，鼓勵

學生開口大聲說英文，藉由「科技

型」英語文競賽，讓學生對電腦說出

英語能力。

在通識中心藍孝勤主任規劃，由呂

鳳琴教授主持競賽流程，艾爾科技股份有限公司協辦的「2017開南
大學通識大一英文 MyET 英語口說競賽」，全校大一英文課班級組隊
參賽，11月30日共107名學生決選，包含來自日本、蒙古、越南、印
尼、香港等交換生競爭。

今年的 MyET 英語口說大賽，先於11月中旬完成班內線上初賽，最
後各班選出5名選手入圍決賽至電腦教室進行現場決賽，參賽者需當
場完成英語口說文章測試，議題包括學生各類生活體驗、當前時事，

以及科技新知等主題，並由 MyET 線上評分系統依比賽者的「發音、
語調、流利度、音量」，各項成績先後順序做為名次排序的依據。

通識教育中心多年以來一直致力在活化英語教學，由應英系教學團

隊協同規劃，安排多元化實用課程。應英系徐曉雯主任說，開南大學

積極運用專業的分級化線上課程，未來更會整合導入的「虛實 AR 情
境學習 APP」等科技化教材，搭配互動式學習任務，引起學生學習英
語文的機及興趣，打造處處是教室的生活化英語學習場域，培養學生

自學能力，目標希望從大一開始，打造學生英語能力的基礎，建立學

生信心與正確學習態度。

與機器人對話學習 本校辦理
英文 MyET 英語電腦口說競賽

▲開南大學應英系教學團隊

與得獎學生合影

綜藝大集合聚集桃園蓮華寺  
本校冠軍棒球隊熱情參與

民視征戰四方的「綜藝大集合」

節目，11月22日來到桃園慈文
路的蓮華寺錄影。

本校棒球隊成為此次競賽的主

角，投手和打擊手等球場上的戰將

球員，遇到主持人們爆笑的挑戰，

讓旁邊圍觀的桃園鄉親看到一場運

動與娛樂的「跳 TONE 大集合」。
主持人胡瓜穿起了開南大學的棒球衣服，以圓自己無法打擊棒球

的夢想，甚至還要求棒球隊員，模仿贏得冠軍後，全體隊員興奮得把 
總教練拋舉在空中的美夢情境，把他當成總教練。瓜哥被拋向空中，

還好球員有接應下來，全場爆笑連連。

開南大學棒球隊成立於2004年，球隊來自桃園，深耕基層，由 
郭李建夫擔任總教練職務，這幾年擔任中華成棒隊總教練，屢獲佳

績，執教能力頗受好評。

胡瓜、浩角翔起、謝忻、小董等主持人群看到棒球隊的成績，一再 ▲棒球隊與主持人合影

▲胡瓜穿起開南大學棒球衣過癮
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